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PRINCIPALES RESULTADOS

POBLACION
Un total de 742 casos finales.
En términos de género, 60-40 a favor de las mujeres.

EDAD
El promedio de edad de los respondientes es de 36 afos.
El rango de 35 a 50 afios es casi la mitad de la poblacién.

RESIDENCIA

La mitad vive en CABAy 1 de cada 3, en el GBA. A su vez,
6 de cada 10 trabaja en CABA y un cuarto, en GBA. EI 80%
de la poblacion relevada reside/ trabaja en el &mbito de
AMBA (Area Metropolitana de Buenos Aires).

ESTUDIOS

La totalidad de la poblacion (98%) ha estudiado Diseno
Gréfico/ Comunicacién Visual en instancias de educacion
superior (universitaria). El 80% ha finalizado sus estudios.
6 de cada 10 han finalizado sus estudios en la UBA.

DESOCUPACION

15% es el nivel de desocupacién (casi 5 puntos mas que

el nivel nacional al primer semestre de 2018) dentro de los
disefadores. Este valor es 10 puntos mayor en el rango més
joven de edad (y decrece a medida que crece la edad, algo
tipico del mercado de trabajo en general).

PLURIEMPLEO

El pluriempleo es una caracteristica muy presente en los DG.
Solo un tercio tiene un solo trabajo / proyecto. Un 10% tiene
4y un 15% ha respondido que tiene 5y mas trabajos /
proyectos.

HORAS TRABAJADAS

Respecto a las horas trabajadas en la semana, casi un tercio
trabaja mas de 40 (sobreocupacién). El segmento de 26 a 35
anos es el que mas horas trabaja y los varones en general.

BUSQUEDA LABORAL

Casi 7 de cada 10 disefiadores dicen estar buscando trabajo
relacionados con el disefo actualmente. De esos 7, tres
cuartas partes (el 76%) esta buscando otros trabajos
exclusivamente por razones econémicas. Asimismo, un tercio
responde que tiene otras ocupaciones no relacionadas con
el DG (probablemente por la misma razén).



AUTONOMOS O DUENOS/EMPLEADORES

Una caracteristica particular del DG en el mercado de
trabajo, es que es un oficio mayoritariamente auténomo.
La mitad de los disefiadores que respondieron la encuesta
se definen como auténoma (siendo un 20% la proporcién
general en el mercado de trabajo local).

44% se declaran empleados en relacién de dependencia.
5% es la proporcién de duenos/empleadores (los varones
doblan a las mujeres en cantidad).

Los duenos basicamente tienen Estudios de Disefio (60%).
El perfil mayoritario de los trabajadores auténomos es que
casi todos trabajaban para varios clientes, no tienen socios,
trabajan para el sector privado, su lugar de trabajo es “su
casa”, un cuarto trabaja mas de 40 horas semanales. Un
tercio presenta factura “a veces” por su trabajo y casi un
20% no lo hace. La mayoria de los empleados también
trabaja para el sector privado. La carga horaria semanal es
mayor que la de los autbnomos, donde uno de cada tres
estd sobreocupado (méas de 40 horas semanales). En
términos de formalidad o registro, el nivel de informalidad
(o trabajo en negro), esta en el orden del 25% dentro

del colectivo de los disefiadores. La mitad esté por fuera
de algun Convenio Colectivo de Trabajo y sélo el 13% esta
afiliado a algun sindicato.
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PRINCIPALES RESULTADOS

INGRESOS

Un tercio declaré percibir ingresos por alguna actividad no
relacionada con el DG.

Los duenos/empleadores tienen un ingreso promedio de

$ 35.700. Los auténomos, $ 20.600 y los empleados, $ 25.100.
La diferencia de ingreso promedio por género entre los DG
es de 30% a favor de los varones.

Los empleados casi no perciben diferencias en sus ingresos
si trabajan para el Estado como para el sector privado

(en promedio, paga un poco mejor el Estado).

Los autbnomos que trabajan para ambos sectores tienen
diferencias con los restantes.

En CABA se gana méas que en otros sitios y la diferencia de
ingresos para un DG que busca otros trabajos es de 30%
menos que de los que no buscan.

El ingreso esté en relacion directa con la edad (tipico del
mercado de trabajo). Cuando analizamos los ingresos por
horas trabajadas en la semana vemos esa relacion directa, ex-
cepto hasta las 40 horas, donde no existe diferencia entre los
ultimos segmentos (30 — 40/més de 40). Esto es interesante,
y podria estar mostrando alguna particularidad en términos
de relacion de costo y tiempo de trabajo (sobreocupacién no
remunerada).
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CARACTERISTICAS GENERALES
DE LA POBLACION
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RESIDENCIA
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MERCADO DE TRABAJO
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MERCADO DE TRABAJO
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MERCADO DE TRABAJO
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MERCADO DE TRABAJO
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MERCADO DETRABAJO
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MERCADO DE TRABAJO
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MERCADO DE TRABAJO
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MERCADO DE TRABAJO
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CONDICIONES LABORALES
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CONDICIONES LABORALES
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CONDICIONES LABORALES
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CONDICIONES LABORALES
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CONDICIONES LABORALES
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CONDICIONES LABORALES
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CONDICIONES LABORALES

Varén

Mujer

CABA
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La UDGBA agradece muy especialmente a todos sus asociados
sin cuyo aporte econémico —a través de la cuota social— este
estudio no habria podido llevarse a cabo.

También a aquellos colegas que respondieron y difundieron esta
iniciativa entre sus conocidos.

Sin sus respuestas y su colaboracién esto no habria sido posible
ni habria tenido el alcance que tuvo.

Por Gltimo al sociélogo Brian Covaro quien supo interpretar
nuestro pedido y nos hizo repensar algunas cuestiones.

Es nuestra intencion realizar esta encuesta de manera periddica
para poder generar datos propios y estadisticas actualizadas sobre
nuestro sector.

jASOCIATE A LA UDGBA!

www.udgba.org.ar/asociate-a-la-udgba/



